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Kalltorp Bygg:s Verksamhetspolicy ar vart ramverk for vara grundlaggande mal och riktlinjer for
hur vi vill att foretaget ska fungera avseende kvalitet, miljo och arbetsmiljo. Vi atar oss att folja
lagkrav och andra krav som stalls pa oss inom dessa omraden.

NGjda bestallare och kollegor ar férutsattningen for var existens. Detta stravar vi efter genom ett
malmedvetet arbete med hjalp av vara karnvarden; Personliga, Effektiva, Kunniga och Ansvars-
tagande (PEKA). Var ambition ar att samtliga inblandade ska vara nojda.

Kvalitet genomsyrar var verksamhet i s&vél planering som produktion. Overldmnande ska ske

vid avtalad tid och halla avtalad kvalitet. Vara leverantdrer samt underleverantdrer ar viktiga for
oss och slutkvalitén. Vi har genom aren byggt upp ett gediget kontaktnat med trygga samarbets-
partners som skapar goda forutsattningar for effektivitet och en hog kvalitet genom hela processen.

| samtliga entreprenader utser vi en kontaktperson som star till bestéllarens tjanst. Denna form
skapar for oss en god mdjlighet att kunna tillmotesga bestallarens 6nskemal och ambitioner
gallande kvalitet, miljo och arbetsmiljo. Detta tillsammans med émsesidig respekt framjar for ett
framgangsrikt samarbete och projekt.

Att skydda miljon, forebygga fororeningar samt att minska vara avfall i vara projekt skapar hallbara
byggnader och bidrar till en battre miljé for kommande generationer.

Kalltorps Bygg ar medlem i Sveriges Byggindustrier och foljer Samhallsbyggnads sektorns etiska
regler, detta for att framja konkurrens och for att vidareutveckla var bransch i en positiv riktning.

Genom kontinuerlig utbildning och uppdatering inom lagar, krav och forordningar ar vi uppda-
terade och kunniga inom vart ansvarsomrade. Detta skapar ocksa en attraktiv arbetsplats dar
fortbildning vardesatts och premieras.

Foretaget accepterar ingen form av diskriminering eller krankande behandling. Genom lyhordhet
och korta beslutsvagar gor sig ledningen tillganglig och har mgjlighet att agera snabbt vid eventu-
ella brister. Vi har nolltolerans mot alkohol och dvriga droger.

Pa vara byggarbetsplatser anvands de skyddsklader som fordras, sdsom t ex varselkladsel, hjalm
och skyddsskor. Vi vill att vara arbetsplatser ska vara halsosamma och s&kra. Vi arbetar proaktivt
for att motverka ohalsa samt arbetsrelaterade skador.

Alla ansvarar for erfarenhetsaterféring samt att rapportera eventuella brister sa att vi kan ta
ansvar och standigt forbattra oss.
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