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Verksamhetspolicy

Kalltorps Bygg ar ett stabilt byggforetag med en tydlig vision om att bygga morgondagens
Goteborg. Var verksamhetspolicy ar vart ramverk for vara grundlaggande mal och riktlinjer som
hjalper oss i dagliga beslut i var leverans till vara kunder, hur vi agerar med var omvarld och hur
vi bidrar till en mer hallbar stadsutveckling.

Som arbetsgivare, affarspartner och samhéllsbyggare &r det viktigt att det gar ratt till. Vi respekterar lagar
och regler som galler for var verksamhet, vi agerar etiskt korrekt och motverkar all slags korruption. Vi foljer
miljdlagstiftning, arbetsrattsliga krav och andra relevanta regelverk.

N&jda kunder forutsatter ndjda medarbetare. Att prioritera vara medarbetares sakerhet, halsa och
arbetsgladje ar grunden for var verksamhet. Vara kérnvarden Personliga, Engagerade, Kunniga och
Ansvarstagande (PEKA) framjar en sund foretagskultur och bidrar till en gemensam malmedvetenhet hos
medarbetarna vilket marks i var leverans till vara kunder.

Vart 16fte &r att kvalitet genomsyrar hela var verksamhet, i sdval planering som produktion, foér att halla
avtalad tid och leverans. Genom lang erfarenhet av att leda och hantera alla delar av ett byggprojekt samt
trygga relationer till vara leveranttrer och underleveranttrer uppnar vi vart dtagande. Med hjalp av vart nara
ledarskap utvarderar vi standigt vara processer for att utveckla vara arbetssatt.

Vivarnar det personliga samarbetet och vill bygga trygg samverkan med véra kunder. Det skapar en god
mdjlighet att tillmotesga 6nskemal och ambitioner gallande kvalitet, miljé och arbetsmiljo.

Vi strévar efter att standigt forbattra var verksamhet genom att identifiera majligheter till effektivisering
och innovation. Vi framjar en kultur av larande och uppmuntrar vara medarbetare att bidra med sina idéer
och erfarenheter for att driva framat forandring och utveckling av vara arbetssatt.

Vi accepterar ingen form av diskriminering eller krankande behandling samt har nolltolerans mot alkohol
och dvriga droger. Vi ska ha sékra och hdlsosamma arbetsplatser dér vi tillsammans arbetar proaktivt for
att motverka riskfyllda beteenden.

For att bidra till en mer hallbar stadsutveckling och battre miljo for kommande generationer strévar vi efter
att skydda miljon, forebygga fororeningar samt att minska vara avfall och utslapp. Som medlem i
branschorganisationen Byggféretagen arbetar vi for att skapa en sund konkurrens i byggbranschen och att
vidareutveckla var bransch i en positiv riktning.
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